
 

  

  

De   missie en vis ie van de  medezeggenschapsraad van  ’ t Ambyld   
  
Missie   
Onze  missie is om een transparante en betrokken medezeggenschapsraad te zijn .    
Vanuit daar willen wij met  gelijkwaardigheid en respect voor verschillen op een positief kritische  
manier de  onderwijskwaliteit en het veilige (leer)klimaat op school   bewaken en stimuleren voor alle  
betrokkenen.   Met het belang van de leerlingen en leerkrachten voorop.   
  
Vanuit Christelijke waarden en norme n, de liefde v oor God en onze naasten zetten wij een open  
cu ltuur neer. Binnen die cultuur zet een ieder    zich   in   voo r respect, vertrouwen ,  
verantwoordelijkheid en samenwerking.   
  
Visie   
  O nze visie is om 't Ambyld positief kritisch te ondersteunen in het creëren van een school, die de  
belangen en de inbreng van   de leerlingen, het personeel en de ouders/verzorgers waarborgt .   
De medezeggenschapsraad wil hiervoor open en zichtbaar zijn door een bijdrage leveren aan de  
hieronder genoemde speerpunten:   
  
1. Kwaliteit en ontwikkeling     
De medezeggenschapsraad staat achte r de kleinschaligheid van 't Ambyld en innovatieve   
ontwikkelingen. De medezeggenschapsraad zet zich ervoor in dat ieder kind zich gehoord en gezien  
voelt en dat ieder kind er mag zijn. Naast de cognitieve   ontwikkeling vindt de medeze ggenschapsraad  
de emotionele, sociale, creatieve en motorische  ontwikkeling van de leerlingen belangrijk. De  
medezeggenschapsraad - leden houden hun deskundigheid  bij d.m.v. scholing.   
  

. Betrokkenheid 2     
De medezeggenschapsraad staat voor b etrokkenheid bij de school in de breedste zin van het woord.  
De medezeggenschapsraad wil zichtbaar zijn voor personeel en leerkrachten door openheid in  
communicatie en functioneren. Kortom, de medezeggenschapsraad streeft besluiten te nemen op  
basis van co nsultatie  van ouders en personeel.   
  
3 . Veilig (leer)klimaat.     
Onder een veilig (leer)klimaat verstaat de medezeggenschapsraad dat er respectvolle verhoudingen  
zijn tussen alle betrokkenen . A lle leerlingen, ouders en het personeel  voelt  zich gezien en   gehoord    
en   weten   dat ze er mogen zijn.    
  
Doelen van de medezeggenschapsraad.    
De algemene doelen van onze medezeggenschapsraad zijn:    
-   stimuleren van een positief en veilig leerklimaat en onderwijskwaliteit;    
-   communicatie tussen all e   geledingen bevorderen;     
-   controle op de uitvoering van de financiering;    
-   geëngageerdheid   in de ruimste zin;    
-   het up - to - date blijven en adviseren van onderwijskundige ontwikkelingen   
- volgt de actuele ontwikkelingen rondom het orgaan   medezeggenschapsraad 
  

       
  
   
   
    


